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DIPUTACION Castilla-La Mancha

DE GUADALAJARA

ACTA DE LA COMISION LOCAL DE SELECCION

En Loranca de Tajufia (Guadalajara), siendo las 10:00 horas del dia 10 de agosto de 2018, se retne la
Comision de Seleccién de personal para la ejecucién del proyecto denominado: “ Limpieza y Mantenimiento
de Espacios Publicos” correspondiente al Plan Extraordinario por el Empleo de Castilla-La Mancha aprobado
al Ayuntamiento al amparo de la Orden de 28/12/2016 de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y
de la Resolucién de 25/01/2017 de la Direccién General de Programa de Empleo.

INTEGRANTES DE LA COMISION:

Presidente: Marta Martinez Gordillo

Secretario: Ana Isabel del Moral Blanco

Vocales: José Angel Barco de Nuevo

Presentada Oferta de Empleo en la Oficina de Empleo de Pastrana (Guadalajara), con fecha 06 de julio de
2018, y una vez cerrado el plazo de presentacion de solicitudes, se ha procedido a su baremacién de acuerdo
a las bases establecidas en la convocatoria correspondiente, resultando la siguiente relacién de personas
propuestas ordenada con la calificacion otorgada y el colectivo a que pertenecen:

A.1.- Colectivo regulado en el Art. 7 apdo. 1 a) 12 de la Orden de 25/04/2018 (colectivo general).

A.2.- Colectivo regulado en el Art. 7 apdo. 1 a) 22 de la Orden de 25/04/2018 (menores 25 afios con

requisitos colectivo general mas inclusién Plan Integral Garantias ciudadanas/informe servicios sociales 6
responsabilidades familiares).

A.3.- Colectivo regulado en el Art. 7 apdo. 1 a) 32 de la Orden de 25/04/2018 (auténomos).
A.4.- Colectivo regulado en el Art. 7 apdo. 1 a) 42 de la Orden de 25/04/2018 (convivencia dependientes).
B. - Colectivo regulado en el Art. 7 apdo. 1 b) de la Orden de 25/04/2018 (discapacitados).

C.- Colectivo (minimo 15% del 75%) del Art. 7 apdo. 1 c) de la Orden de 25/04/2018 (Victimas de Violencia
de género).

D.- Colectivo regulado en el Art. 7) apdo. 4 de la Orden de 25/04/2018. (Otros en ausencia de todos los
anteriores)

E.- Excluido con indicacidn de su causa.
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PERFILY CATEGORIA DEL TRABAJADOR: PEON
N2 PUESTOS A CUBRIR: 2

N APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTOS COLECTIVO
ORDEN
il 02521615X | 4,3 A.l.
2 ' 03133482P | 5 D
3 ) 51664518X | * Baja por colocacion.

* De acuerdo con el Anexo Il remitido por la Oficina de Empleo de Pastrana en relacién con la Propuesta de
personas seleccionadas por el Ayuntamiento de Loranca de Tajufia, el candidato figura como "Baja por
colocacién desde el 03/08/2018", por lo que no se procede al célculo de la puntuacién de dicho candidato al
encontrase empleado.

A la vista de los resultados, esta Comisiéon de Seleccién propone la contratacion de la trabajadora Dfia.
Milagros de la Torre Ramos y del trabajador D. Alvaro Gamero Fernandez sin posibilidad de suplentes por no
haber mds candidatos.

Firma de los asistentes

La Presidenta ha Secretaria \ El Vocal
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